Приложение 1
к Положению о кадровом резерве
кандидатов на должности руководителей
подведомственных учреждений
Департамента образования Администрации
Тутаевского муниципального района 
Ярославской области

В комиссию по формированию кадрового резерва кандидатов
 на должности руководителей подведомственных учреждений 
Департамента образования Администрации 
Тутаевского муниципального района Ярославской области
от
_____________________________
(фамилия)
_____________________________
(имя)
_____________________________,
(отчество)
телефон (или другое средство срочной связи с заявителем) ______________________.

Заявление
о включении в число участников конкурса на включение в кадровый резерв 
для замещения вакантных должностей руководителей подведомственных учреждений Департамента образования 
Администрации Тутаевского муниципального района Ярославской области

Прошу включить меня в число участников конкурса на включение в кадровый резерв для замещения вакантных должностей руководителей подведомственных учреждений Департамента образования Администрации Тутаевского муниципального района Ярославской области по _____________________________________________________________________________
(указывается полное наименование должности) для включения в кадровый резерв 
_____________________________________________________________________________
по которой (по которым) проводится конкурс)

Приложение:

1) анкета,
2) _____________________________________________________________________,
3) _____________________________________________________________________.

«____» __________________ 20___ г. подпись _____________________________________

_____________________________________________________________________________
(Ф.И.О. полностью)
Вх. от ______________№ _______________.
Дата, время и место проведения конкурса:
_________ в _____, Департамент образования, г. Тутаев, пр-т 50-летия Победы, 13, каб. 10
Порядковый номер претендента: _________.

Второй экземпляр заявления со всеми необходимыми отметками получен
«____» __________________ 20___ г. подпись ________________________


Приложение 2
к Положению о кадровом резерве
кандидатов на должности руководителей
подведомственных учреждений
Департамента образования Администрации
Тутаевского муниципального района
Ярославской области

ФОРМА
анкеты кандидата на должность руководителя
подведомственного учреждения Департамента образования Администрации Тутаевского муниципального района Ярославской области

	1.
	Фамилия
	
	
	Место
для
фото-
графии

	
	Имя
	
	
	

	
	Отчество
	
	
	


	
	2. Если изменяли фамилию, имя или отчество, то укажите их, а также когда, где и по какой причине изменяли

	
	

	

	
3. Число, месяц, год и место рождения (село, деревня, город, район, область, край,

	республика, страна)
	

	

	

	
4. Гражданство   (если  изменяли,   то   укажите,   когда   и   по   какой причине, если имеете гражданство другого государства – укажите)

	

	

	
5. Образование (когда и какие учебные заведения окончили, номера дипломов).  Направление  подготовки  или  специальность  по  диплому. 

	Квалификация по диплому
	

	

	

	

	

	6. Послевузовское профессиональное образование: аспирантура, адъюнктура, или докторантура (наименование образовательного или научного   учреждения,   год   окончания).  Ученая  степень,  ученое  звание

	(когда присвоены, номера дипломов, аттестатов)
	

	
	

	

	
7. Какими иностранными языками и языками народов Российской Федерации  владеете  и  в какой степени (читаете и переводите со словарем,

	читаете и можете объясняться, владеете свободно)
	

	
8. Были ли Вы судимы, когда и за что
	

	
	



	
9. Выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая учебу в высших и средних специальных учебных заведениях, военную службу, работу по совместительству, предпринимательскую деятельность и т.п.). При заполнении данного пункта необходимо именовать организации так, как они назывались в свое время, военную службу записывать с указанием должности и номера воинской части



	Месяц и год
	Должность с указанием организации
	Адрес организации
(в т.ч. за границей)

	поступ-ления
	ухода
	
	

	
	
	
	



	10. Наиболее значимые проекты, реализованные Вами лично, 
а также организациями, в которых работали, при Вашем  непосредственном

	участии (не более трех)
	

	

	

	



	11. Государственные награды, иные награды и знаки отличия
	

	

	

	



	12. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также муж (жена), в том числе бывшие. Если родственники изменяли фамилию, имя, отчество, необходимо также указать их прежние фамилию, имя, отчество



	Степень родства
	Фамилия,
имя,
отчество
	Год, число, месяц и место рождения
	Место работы (наименование и адрес организации), должность
	Домашний адрес            (адрес регистрации, фактического проживания)

	
	
	
	
	



	13. Отношение к воинской обязанности и воинское звание
	

	

	



	14. Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания), 

	номер телефона (либо иной вид связи)
	

	
	

	



	15. Паспорт или документ, его заменяющий (серия, номер, кем, когда выдан)

	
	

	
	

	

16. Номер страхового свидетельства обязательного пенсионного 

	страхования (при наличии)
	



	17. ИНН (при наличии)
	



	18. Дополнительные сведения (участие в выборных представительных органах, другая информация, которую желаете сообщить о себе)

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



	19. Мне известно, что сообщение о себе в анкете заведомо ложных сведений и мое несоответствие квалификационным требованиям могут повлечь отказ в приеме документов и (или) в назначении на должность.



	«
	
	»
	
	20
	
	 г.
	
	


	(подпись)



Приложение 3
к Положению о кадровом резерве
кандидатов на должности руководителей
подведомственных учреждений
Департамента образования Администрации
Тутаевского муниципального района
Ярославской области

Письменное согласие субъекта на обработку своих персональных данных

Я, __________________________________________________________________________ , 
                                                                    (фамилия, имя, отчество)

Проживающий (ая) по адресу _____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________ , 

Паспорт __________     ________________  выдан __________________________________
                 (серия)                 (номер)                                             (дата выдачи)
_____________________________________________________________________________
                                                            (кем выдан)
_____________________________________________________________________________

Даю согласие Департаменту образования Администрации Тутаевского муниципального района Ярославской области  (Ярославская область, город Тутаев, проспект 50-летия Победы, дом 13) на обработку своих персональных данных с целью участия в конкурсе на включение в кадровый резерв.

Перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие субъекта персональных данных:
- заявление о включении в число участников конкурса;
- анкета установленной формы с указанием даты и места рождения субъекта персональных данных, номера его страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования, ИНН, сведений о смене фамилии, о наличии гражданства, об образовании, о владении иностранными языками,  сведений о судимости,  о выполняемой работе с начала трудовой деятельности, о наличии Государственных наград и иных знаков отличия, сведений о близких родственниках, в том числе бывших, постоянно проживающих за границей и (или) оформляющих документы для выезда на постоянное место жительства в другое государство, о пребывании за границей, об отношении к воинской обязанности и наличии воинского звания;
- копия паспорта; 
- копии документов об образовании; 
- копия трудовой книжки;
- копии иных документов, представленных в целях участия в конкурсе на включение в кадровый резерв;
- а также данные, содержащиеся в настоящем письменном согласии.

[bookmark: _GoBack]Перечень действий с персональными данными, на совершение которых дается согласие, описание способов обработки персональных данных: рассмотрение документов субъекта персональных данных комиссией по формированию кадрового резерва для замещения вакантных должностей руководителей учреждений, подведомственных Департаменту образования Администрации Тутаевского муниципального района Ярославской области  при  подготовке и проведении конкурса на включение в кадровый резерв.

Срок, в течение которого действует согласие, порядок его отзыва: на время подготовки и проведения конкурса, а также в течение трех лет после проведения конкурса либо в течение всего срока пребывания субъекта персональных данных в кадровом резерве в случае включения его в кадровый резерв, а также в течение трех лет с момента истечения срока его пребывания в кадровом резерве или его исключения из кадрового резерва, с последующей передачей на постоянное хранение в архив.
Субъект персональных данных вправе отозвать согласие в любое время путем подачи письменного заявления в Департамент образования Администрации Тутаевского муниципального района Ярославской области.

Подпись субъекта персональных данных и дата     _________________________________
