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Муниципальная целевая программа «Развитие агропромышленного комплекса Тутаевского муниципального района на 2016-2018 годы» (далее – Программа) является подпрограммой муниципальной программы «Экономическое развитие и инновационная экономика, развитие предпринимательства и сельского хозяйства в Тутаевском муниципальном районе на 2015-2017 годы».

Общая потребность в финансовых ресурсах
Таблица 1

	Источники

финансирования
	Единица

измерения
	Объем финансирования

	
	
	всего
	2016
	2017
	2018

	Муниципальный
бюджет
	тыс.руб.
	5340,0
	1340,0
	2000,0
	2000,0

	Внебюджетные

источники
	тыс.руб.
	-
	-
	-
	-

	Справочно:
	
	
	
	
	

	Федеральный бюджет
	тыс.руб.
	-
	-
	-
	-

	Областной бюджет
	тыс.руб.
	15,3
	5,1
	5,1
	5,1

	Бюджеты поселений
	тыс.руб.
	-
	-
	-
	-

	Всего
	тыс.руб.
	5355,3
	1345,1
	2005,1
	2005,1


I. Постановка проблемы и необходимость разработки 

муниципальной целевой программы
Современное состояние агропромышленного комплекса (далее – АПК) Тутаевского муниципального района (далее – ТМР) нельзя назвать стабильным, что связано рядом сдерживающих факторов, имеющих природное, финансовое, технологическое и социальное направление. Снижение производства в отрасли животноводства вызвано в первую очередь проблемами финансового характера – дефицит денежных средств  не позволяет осуществить своевременное обновление технической базы. Техническое оборудование (молокопроводы, система водоснабжения, холодильники, транспортеры и т.д.) в большинстве животноводческих ферм физически и морально устарело. Одновременно отмечается уменьшение посевных площадей, пастбищ, что ведет к недостатку кормовой базы – ключевого фактора животноводства. Здесь же можно отметить социальную проблему АПК – низкую заработную плату работников, занятых в сельскохозяйственном производстве, неудовлетворительные жилищные условия. 
В аграрном комплексе Тутаевского района в течение последних 5 лет прекратили деятельность 4 сельскохозяйственных предприятия. Посевные площади сократились на 39%, поголовье крупного рогатого скота снизилось на 46%, поголовье овец 16%. 

Быстрыми темпами снижается численность работающих в сельскохозяйственном производстве (ежегодно в среднем на 14%). Среднемесячная заработная плата в сельском хозяйстве Тутаевского района в 2014 году составила 14 586 рублей, что на 41 % ниже среднего уровня заработной платы по Ярославской области.

Показатель обновления машинно-тракторного парка в 2014 году составил около 7%, при этом выбытие - 22% (разница более чем в 3 раза).  В связи с этим тракторный парк за 2014 год уменьшился на 15% или 17 тракторов. 
Недостаточным остается уровень притока инвестиционных ресурсов в сельскохозяйственное производство.

Для успешного преодоления всех проблем, сельскому хозяйству необходима государственная поддержка. В связи с этим существует необходимость разработки муниципальной целевой программы.
Программа разработана в соответствии с постановлением  Правительства Ярославской области от 17.03.2014 № 221-п «Об утверждении областной целевой программы «Развитие агропромышленного комплекса Ярославской области» на 2014-2020 годы» (в ред. Постановлений Правительства ЯО 16.05.2014 № 451-п, от 24.09.2014 № 933-п, от 26.12.2014 № 1375-п, от 18.03.2015 № 282-п, от 28.05.2015 № 575-п).

   В настоящее время в Тутаевском районе осуществляют деятельность 11 сельскохозяйственных предприятий, в том числе одна птицефабрика, а так же 5 крестьянских фермерских хозяйств. Основным направлением сельскохозяйственных предприятий района является животноводство, производство молока и яиц. Растениеводство, в основном, направлено на обеспечение кормами отрасли животноводства. 
Программа разработана в соответствии с приоритетными направлениями развития Тутаевского муниципального района на 2016-2018 годы.

II. Цель и задачи программы

Целью Программы является создание условий для устойчивого функционирования сельскохозяйственных предприятий ТМР, повышение вклада села в экономику района, увеличение объема производства продукции сельского хозяйства, создание и сохранение рабочих мест, повышение уровня жизни на селе.

Для достижения этой цели необходимо решение следующих задач:

- организация мероприятий по созданию эффективно функционирующей системы кадрового обеспечения агропромышленного комплекса ТМР, направленных на закрепления кадров на селе и в первую очередь  молодых специалистов;

- обеспечение ускоренного развития приоритетных отраслей сельского хозяйства;

- привлечение инвестиций;

- повышение финансовой устойчивости сельскохозяйственных предприятий;

- проведение технической и технологической модернизации сельского хозяйства;

- доведение удельного веса племенных животных в молочном животноводстве к 2018 году до 20 %, в овцеводстве до 50 %;

- достижение запланированных уровня производительности труда и объемов производства продукции сельского хозяйства во всех категориях и обеспечение роста доли прибыльных сельскохозяйственных предприятий;

-  сохранение и поддерживание почвенного плодородия.
Для достижения намеченных показателей предусмотрено выполнить комплекс мероприятий.  
Мероприятия муниципальной целевой программы

«Развитие агропромышленного комплекса Тутаевского муниципального района на 2016-2018 гг.»
Таблица 2
	№

п/п
	Решаемая

задача
	Наименование

мероприятия
	Источник

финанси-рования
	Планируемые объемы финансирования, тыс. руб.
	Ожидаемый результат
	Ответственный исполнитель

	
	
	
	
	2016
	2017
	2018
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Привлечение специалистов для работы на селе
	Закрепление молодых специалистов на селе (выплата субсидии)


	МБ


	30,0
	100,0
	50,0
	Повышение обеспеченности специалистами на селе 
	Отдел АПК и ООС УЭР и ИП Администрации ТМР

	2
	Повышение

заинтересованности сельхозпроизводителей в производстве продукции
	Возмещение части затрат сельхозтоваро-

производителям из бюджета ТМР на реализованное молоко
	МБ
	1 000,0


	1 500,0
	1 500,0
	Сохранение и увеличение производства с/х продукции и улучшение ее качества
	Отдел АПК и ООС УЭР и ИП Администрации ТМР

	
	
	
	ОБ
	-


	-
	-
	
	

	
	
	
	ФБ
	-
	-
	-
	
	

	3
	Сохранение романовской породы овец
	Возмещение части затрат сельхозтоваро-

производителям из бюджета ТМР на романовское овцеводство
	МБ
	75,0


	100,0
	150,0
	Содержание племенного маточного поголовья племенных овец романовской породы
	Отдел АПК и ООС УЭР и ИП Администрации ТМР

	
	
	
	ОБ
	-
	-
	-
	
	

	4
	Поощрение передовиков сельскохозяйственного производства и перерабатывающей промышленности, достигнувших роста производительности труда на предприятиях


	Праздничное мероприятие, посвященное Дню работников сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности
	МБ
	125,0


	180,0
	180,0
	Стимулирование производственников к улучшению работы
	Отдел АПК и ООС УЭР и ИП Администрации ТМР

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	5
	Популяризация продукции, производимой в Тутаевском районе
	Участие в выставке-ярмарке

«ЯрАГРО»
	МБ
	35,0
	40,0
	40,0
	Демонстрация производства сельхозтоваро-производителей, награждение лучших в отрасли
	Отдел АПК и ООС УЭР и ИП Администрации ТМР

	6
	Привлечение овцеводов для обмена опытом, туристов и жителей города для популяризации бренда романовской овцы
	Фестиваль «Романовская овца - золотое руно России»
	МБ
	75,0
	80,0
	80,0
	Привлечение инвесторов для реализации проектов на территории ТМР
	Отдел АПК и ООС УЭР и ИП Администрации ТМР

	7
	Полномочия в части организационных мероприятий в рамках предоставления субсидий сельскохозяйственным производителям
	Приобретение материальных ценностей
	ОБ
	5,1
	5,1
	5,1
	Улучшение эффективности деятельности органа управления АПК
	Отдел АПК и ООС УЭР и ИП Администрации ТМР

	Итого: объем финансирования из МБ:
	1340,0
	2000,0
	2000,0
	
	

	            объем финансирования из ОБ:
	5,1
	5,1
	5,1
	
	

	            объем финансирования из ФБ:
	-
	-
	      -
	
	


Сокращенные обозначения:

Отдел АПК и ООС – отдел агропромышленного комплекса и охраны окружающей среды;
УЭР и ИП Администрации ТМР – управление экономического развития и инвестиционной политики Администрации Тутаевского муниципального района;

МБ – муниципальный бюджет;

ОБ – областной бюджет;

ФБ – федеральный бюджет.
Цель муниципальной целевой программы
Таблица 3
	#G0Наименование
 цели
  
	Показатель 
	
	обоснование планового значения индикатора 

  

	
	наименование

мероприятий
	Вес.

Коэф. 

  
	Ед.

изм.
  
	Значение
	
	

	
	
	
	
	базовое 
	планируемое (для каждого года)
	дата начала-

дата окончания
	

	
	
	
	
	
	2016
	2017
	2018
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Обеспечение эффективного и устойчивого развития аграрной экономики, способной конкурировать на рынках сельскохозяйственной продукции и обеспечивающей достойный уровень жизни сельского населения района


	Закрепление молодых специалистов на селе (выплата субсидии)
	 0,02
	чел.
	3
	2
	5
	3
	01.01.2016-31.12.2018 гг.


	По заявкам сельхозтоваро-производителей требуется 6 специалистов

	
	Возмещение части затрат сельхоз-

товаропроизводителям из бюджета ТМР на реализованное молоко


	0,80
	тонн
	7007
	7355
	7675
	7730
	01.01.2016-31.12.2018 гг.
	0,30  рублей на реализованный литр молока

	
	Возмещение части затрат сельхозтоваропроизводителям  из бюджета ТМР на романовское овцеводство
	0,04
	гол, 

%
	100
1,8
	150
1,8
	200
     1,9
	300
2,0
	01.01.2016-31.12.2018 гг.
	На содержание племенного маточного поголовья племенных овец романовской породы  500 руб. на 1 голову в год

	
	Праздничное мероприятие, посвященное Дню работников сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности
	0,07
	кол-во,

чел.
	5;

50

	6;

55
	6;

55
	6;
55
	октябрь 2016- 2018 гг.


	Добиться планов по выполнению соглашения между сельхозтоваро-производителями и департаментом АПК и потребительского рынка Ярославской области 




	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Участие в 

выставке-ярмарке

«ЯрАГРО»
	0,02
	Кол-во

пред-ий-участ-ников
	5
	5
	6
	6
	сентябрь
2016-2018 гг.
	Привлечение к участию в выставке предприятий агропромышленного комплекса и перерабатывающей промышленности

	
	Фестиваль

«Романовская овца – золотое руно России»
	0,04
	Кол-во участ-

ников
	5
	5
	6
	6
	июль

2016-2018 гг.
	Привлечение  новых участников фестиваля для популяризации породы

	
	Приобретение материальных ценностей
	0,01
	Кол-во участ-

ников
	15
	15
	15
	15
	2016-2018 гг.
	Улучшение эффективности деятельности органа управления АПК

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


      Примечание:

1. В мероприятиях «Возмещение части затрат сельхозтоваропроизводителям из бюджета ТМР на романовское овцеводство» указывается количество овцематок(гол) и выход ягнят (%);

2.  В мероприятии посвященном «Дню работников сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности» указывается количество награжденных хозяйств и ферм (кол-во), количество награжденных работников (чел.).

III. Кадры

Кадровое обеспечение аграрного комплекса ТМР – это один из главных направлений успеха развития сельского хозяйства района. Кадровый дефицит сельскохозяйственных специалистов остается довольно высоким. Закрепляемость выпускников вузов на селе остается крайне низкой. Молодые люди уезжают учиться в города, после чего уже не возвращаются обратно. Это вызвано низким уровнем жизни в сельской местности. Уровень  жизни сельских жителей значительно уступает городскому населению по следующим основным причинам:

-недостаточности учреждений культуры, здравоохранения, образования;

- низкий уровень заработной платы.

Наличие данных проблем приводит к миграции населения из деревни в город, причем выбывает население молодых возрастов, идет процесс старения населения. Только 11,0 % специалистов сельскохозяйственных предприятий района имеют возраст до 30 лет. Среди руководителей и специалистов высшее образование имеют 31,0 %, среднее специальное – 46,7 %. 
Основная цель кадровой политики Администрации ТМР в аграрном комплексе – сформировать кадровый потенциал, способный обеспечить эффективное ведение аграрного сектора экономики района. 
Для реализации этой цели Администрация ТМР обеспечивает ежемесячную доплату к заработной плате в течение первого года работы  молодым специалистам  в сельскохозяйственных предприятиях, после окончания высших и средних профессиональных учебных заведений, в размере 3000 (Три тысячи) рублей и 2000 (Две тысячи) рублей соответственно. Сейчас, как никогда, нужны профессионалы, в совершенстве владеющие и законами рыночной экономики, и современными технологиями производства.

Более того, острая нехватка кадров проявляется не только среди специалистов, но и среди работников массовых профессий (механизаторов, доярок, скотников). В связи с этим актуальным является вопрос формирования в АПК кадрового потенциала нового уровня, способного к обеспечению эффективной деятельности сельхозпредприятий и стратегическому развитию АПК. Так из  общего числа работников сельскохозяйственного производства ТМР,  высшее профессиональное образование имеют 8,0 %, среднее профессиональное –32,9 %, начальное профессиональное –37,6 % и 21,5 % не имеют профессионального образования.

Среднегодовая численность работающих в сельхозпредприятиях ТМР за 2014 составила 579  человек, в то время как в 2008 году – 1110  человек.

        В процессе реализации мероприятия по «Закреплению молодых специалистов на селе (выплата субсидии)» необходимо обеспечить как абсолютный рост занятых в сельскохозяйственном производстве, так и увеличение числа работающих специалистов, улучшение их качественного состава и профессионального уровня.
Качественные показатели кадрового обеспечения агропромышленного комплекса Тутаевского муниципального района
Таблица 4
	№ п/п
	Направление
	2015г. факт
	Прогноз по годам

	
	
	
	2016г.
	2017г.
	2018г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Подготовка специалистов с высшим и средним профессиональным образованием, чел.

	-
	2
	2
	2

	2
	Переподготовка и повышение квалификации руководителей и специалистов, чел.
	-
	5
	5
	5

	3
	Подготовка, переподготовка и повышение квалификации кадров массовых профессий, чел.
	-
	10
	12
	12

	4
	Субсидии на закрепление молодых специалистов (доплата к заработной плате), тыс.руб.

- местный бюджет
	
	30,0
	100,0
	50,0


IV. Животноводство
Животноводство является важной отраслью сельского хозяйства, дающей больше половины его валовой продукции. Значение этой отрасли определяется не только высокой долей в производстве валовой продукции, но и большим влиянием на экономику сельского хозяйства района, на уровне обеспечения важными продуктами питания населения. 
Лидирующие отрасли АПК Тутаевского района, как и в целом по Ярославской области,  является молочное  животноводство и птицеводство.  На долю выручки, полученной от реализации продукции животноводства и птицеводства в 2014 г., по данным сельхозтоваропроизводителей Тутаевского района, приходится 98,5%.
Молочное животноводство

Традиционно приоритетной отраслью животноводства Тутаевского муниципального района является молочное животноводство. Удельный вес выручки от реализации продукции крупного рогатого скота в общем объеме реализуемой продукции животноводства и птицеводства в 2014 году составил 24,5%, в том числе от реализации молока – 20,4%, от реализации мяса – 4,1%. 

Не смотря на сложную экономическую ситуацию сельскохозяйственные предприятия района, продолжают работать на перспективу. В 2014 году в СПК «Приволжье» проведена реконструкция молочной фермы под беспривязное содержание молодняка крупного рогатого скота на сумму более 5 млн.руб. В ООО «Перспектива»  ведется  ремонт животноводческого двора, уже затрачено более 2 млн.руб., в 2015 году эти затраты составят еще порядка 2,5 млн.руб., отремонтирован молокопровод на сумму 0,5 млн.руб. Таким образом техническая и технологическая модернизация отрасли продолжатся.  В ближайшие три года в ООО «Перспектива» планируется строительство молочного комплекса, более чем на 1000 голов коров. 
Прогнозируемые  показатели развития животноводства в Тутаевском муниципальном районе на 2016 – 2018 годы приведены в приложении 1 к Программе.
          Главная проблема отрасли состоит в слабой технической базе. На фермах используется физически и морально устаревшее оборудование, что сказывается на качестве молока и его себестоимости.
Дальнейшее развитие отрасли невозможно без улучшения условий труда работников животноводства и повышения качества реализуемой продукции. Чтобы производство молока было прибыльным, молоко должно быть качественным. Именно это определяет его стоимость при приемке перерабатывающими предприятиями. 
Для осуществления мероприятий по развитию молочного животноводства предполагается предоставление субсидии за счет средств бюджета ТМР с 2016г. по 2018г. в размере 4,0 млн.руб., на возмещение части затрат сельхозтоваропроизводителям на реализованное молоко. 
Реализация муниципальной Программы позволит стабилизировать численность крупного рогатого скота в сельскохозяйственных предприятиях района, и к концу 2018 года увеличить поголовье крупного рогатого скота до 4500 голов, при этом объем производства молока в 2018 году к уровню 2014 года планируется увеличить на 10 % (Приложение 1).

Птицеводство

  Птицеводство, является наиболее экономически выгодной отраслью животноводства, обеспечивающей население высокопитательными продуктами – яйцом и мясом птицы. Сегодня это, пожалуй, единственная отрасль сельского хозяйства, которая может существовать в условиях ВТО, обеспечивая продукцией не только внутренний рынок, но и продвигаться на внешний рынок.

   На территории Тутаевкого муниципального района расположено птицеводческое хозяйство яичного направления ООО ПФ «Романовская». В 2014 г. производство яиц, здесь, составило 144 млн.шт., что полностью обеспечивает потребность населения Тутаевского района в данном виде продукта. 
До недавнего времени на птицефабрике использовали породы птиц «Хайсекс белый», «Хайсекс коричневый», «Птичное». В настоящее время породы птиц полностью заменены на породу «Ломан Браун». Куры этой породы на сегодняшний день являются наиболее скороспелыми и продуктивными. К 160-180-му дню птица достигает максимальной яйценоскости. Свою популярность они завоевали благодаря своей неприхотливости. Цыплята обладают высокой жизнеспособностью (выживаемость до 98%),  инкубационные яйца дают высокую выводимость птенцов (до 80%). 
За время реализации Программы производство яиц в ООО ПФ «Романовская» планируется довести в 2018 году до 180 млн. штук в год или на 25% выше  уровня 2014 года, при этом увеличение поголовья кур составит 4,4% или 34 тыс. голов (Приложение 2).
Наращивание объемов производства невозможно без инвестиционных вложений. В связи с этим в ближайшие три года планируется реконструкция цехов, в том числе убойного цеха с заменой холодильного оборудования, а также  строительство модульной водогрейной котельной и цеха по приготовлению комбикорма.
Реализация проектов будет осуществляться за счет собственных средств предприятия, а также  долгосрочных инвестиционных кредитов с возмещением части затрат на уплату процентов из федерального и областного бюджетов.

Овцеводство

Важная роль овцеводства для народного хозяйства России обусловлена тем, что его продукция служит сырьем для легкой, химической и пищевой промышленности. 

Овцеводство в Тутаевском муниципальном районе представлено                       хозяйствами СПК «Золотое руно» и ООО «Романовское», а также крестьянскими фермерскими хозяйствами и личными подсобными хозяйствами.

В настоящее время на родине романовского овцеводства нет племенных хозяйств, а поголовье овец на 1 января 2015 года насчитывало 551 голову, в том числе 340 овцематок. 
За период с 2016 по 2018 годы планируется развитие романовского овцеводства, в связи, с чем предусматривается осуществление ряда мероприятий по сохранению и восстановлению поголовья овец в районе (Приложение 3). 
Для этого в первую очередь необходимо создать племенное овцеводческое хозяйство, на базе ООО «Романовское». В 2014 году в ООО «Романовское» построена овцеферма (с нуля, в чистом поле). Овцеферма полностью соответствует  современным требованиям. Хозяйством было приобретено 98 голов племенных ярок и 2 головы племенных баранов романовской породы. Сейчас уже в активе хозяйства 250 племенных ярок и баранов царской породы. Романовские овцы очень плодовиты, быстро растут, дают вкусное мясо и стоят в три раза дороже, чем беспородные ярки. Спрос на племенной молодняк с каждым годом возрастает. Покупатели на племенных животных есть как в нашей области, так и других регионах России и за рубежом. Для удовлетворения спроса на племенную продукцию необходимо не только увеличение численности племенных животных в хозяйствах, но и  одновременно должны быть повышены требования к качеству реализуемого поголовья. В селекции основным будет оставаться чистопородное разведение и сохранение поголовья овец класса «Элита» на уровне 97-98 %, а основным видом деятельности – выращивание и продажа племенного молодняка овец.

Во вторую очередь необходимо дальнейшее развитие товарного производства, на базе СПК «Золотое руно», крестьянских, а также личных подсобных хозяйств.
Для увеличения поголовья овец и расширения зоны разведения романовской овцы необходимо выделить следующие основные направления:

- реконструкция старых овцеферм  с применением энергосберегающих технологий и комплексной механизации (за счет собственных средств предприятий, а также  долгосрочных инвестиционных кредитов с возмещением части затрат на уплату процентов из федерального и областного бюджетов);

- выделение средств на приобретение племенного молодняка из федерального и областного бюджетов;

- выделение средств из федерального, областного и муниципальных бюджетов на содержание племенных овец, при обязательном сохранении и увеличении маточного поголовья  и выхода ягнят на 100 овцематок не ниже 180% и продажи племенного молодняка. 

Для осуществления мероприятий по развитию племенного овцеводства предполагается предоставлять субсидии на 2016-2018 годы за счет средств  бюджета ТМР в размере 325 тыс. руб.


В приложении 3 к Программе приведены производственные показатели по увеличению овцепоголовья с 2015 по 2018 гг., исходя из которых видно, как должен увеличиваться каждый из показателей по годам для получения данных субсидий.
V. Растениеводство
Отрасль растениеводства, в основном, направлено на обеспечение кормами отрасли животноводства  (как было сказано ранее). Важнейшим фактором в увеличении производства продукции животноводства и снижении ее себестоимости служит производство кормов в достаточном объеме и сбалансированном по содержанию. Только при сбалансированности кормов по питательным элементам возможно увеличение продуктивности животных в 1,5 раза.

Возможны два пути увеличения производства сельскохозяйственной продукции:

- экстенсивный, т.е. за счет расширения посевных площадей, роста поголовья скота без обновления материально – технической основы;

-  интенсивный, предусматривающий повышение выхода продукции с единицы площади в результате применения более эффективных средств производства, использования достижений науки.
Возможность экстенсивного развития практически исчерпана, поэтому интенсивный путь развития является наиболее эффективным и единственным способом развития производства. 
Основным направлением интенсификации является комплексная механизация, химизация, мелиорация земель, повышение энерговооруженности труда в сельском хозяйстве, совершенствовании используемых технологий производства.

    В настоящее время мероприятиям по поддержанию почвенного плодородия, возмещения затрат на приобретение минеральных  удобрений, средств защиты растений и льготного топлива трансформировались в новый вид государственной поддержки из федерального и областного бюджетов  - несвязанная поддержка на 1 га посевной площади.
	      


VI.  Сроки  реализации Программы 

   Программа  рассчитана на период с 2016 по 2018 годы. 

VII. Механизм реализации Программы

           Общее руководство и контроль за ходом реализации Программы осуществляет заказчик Программы – Администрация Тутаевского муниципального района. 

             Реализация Программы осуществляется: ответственным исполнителем Программы – отделом агропромышленного комплекса и охраны окружающей среды управления экономического развития и инвестиционной политики Администрации ТМР; отделом по бухгалтерскому учету и отчетности Администрации ТМР; участниками Программы – сельскохозяйственными товаропроизводителями всех форм собственности; крестьянско-фермерскими хозяйствами.
  Ответственный исполнитель Программы:

-  несёт ответственность за своевременную и качественную разработку и реализацию Программы, обеспечивает эффективное использование средств, выделяемых на её реализацию; 

- участвует в организации финансирования мероприятий Программы;

- в соответствии с установленным порядком разрабатывает предложения по внесению изменений в Программу, в том числе в части содержания мероприятий, назначения исполнителей, объемов и источников финансирования Программы;

- осуществляет  организацию  информационной  и  разъяснительной работы, направленной на освещение целей и задач Программы;

- обобщает и анализирует ход реализации мероприятий Программы, использования бюджетных средств на основе показателей государственной статистической отчетности территориального органа Федеральной службы государственной статистики, годовых и квартальных отчетов предприятий и организаций агропромышленного комплекса.
           Поддержка должна осуществляться за счет средств  бюджета Тутаевского муниципального района в рамках Программы в течение 2016-2018 годов в соответствии с решениями Муниципального Совета Тутаевского муниципального района «О бюджете Тутаевского муниципального района на 2016 год и плановый период 2017-2018 годов», В пределах этих лимитов ответственный исполнитель и исполнители Программы начисляют и выплачивают субсидии, компенсации и другие меры поддержки, в том числе осуществляют прямое финансирование мероприятий Программы в соответствии с утверждёнными порядками.

           Привлечение средств из федерального бюджета осуществляется на основе федеральных нормативных правовых актов и выполнения софинансирования за счет средств областного, местного бюджетов и внебюджетных источников. Внебюджетные источники формируются из заёмных (кредиты банков и прочие) и собственных средств сельскохозяйственных предприятий.


   Контроль целевого использования выделяемых бюджетных средств осуществляется в соответствии с порядком, установленным главой 26 Бюджетного кодекса Российской Федерации.
VIII. Методика оценки экономической эффективности и результативности реализации Программы

Оценка результативности и эффективности реализации Программы осуществляются ответственным исполнителем Программы ежегодно путем определения степени достижения ожидаемых результатов через соотношение фактических значений показателей с их плановыми значениями.

Расчет результативности реализации Программы (Р) производится по формуле:

Р =∑ Kn (Х факт / Х план)*100%,

где:
Х факт – фактическое значение показателя;
Х план – плановое значение показателя на текущий год;

Кn – весовой коэффициент.

При значении «Р» более 85 % результативность реализации Программы признается высокой, при значении от 75 до 85 % - средней, менее 75 % - низкой.
Значение весового коэффициента всех целевых индикаторов равно 1 (таблица 2). 

Эффективность реализации Программы оценивается ответственным исполнителем за год путем соотнесения степени достижения основных целевых показателей Программы с уровнем ее финансирования с начала реализации.

Эффективность реализации Программы (Э) рассчитывается по форме:

Э = Р / (F факт / F план)*100%,

где:

Р – показатель результативности реализации Программы;

F факт – сумма финансирования Программы на текущую дату;
F план – плановая сумма финансирования Программы на текущий год.
При значении «Э» более 85 % эффективность  Программы признается высокой, при значении от 75 до 85 % - средней, менее 75 % - низкой.

С учетом результатов оценки эффективности и результативности реализации Программы и на основе мониторинга развития сельского хозяйства за оцениваемый период при необходимости производится уточнение задач и мероприятий Программы. 
