PAGE  
3

Приложение 3
к постановлению Администрации
Тутаевского муниципального района

от_23.06.2015_№_410-п_

ПОРЯДОК

финансирования расходов из бюджета Тутаевского муниципального района на закрепление молодых специалистов в сельскохозяйственных предприятиях Тутаевского муниципального района Ярославской области
1.  Настоящий порядок финансирования расходов из бюджета Тутаевского муниципального района на закрепление молодых специалистов в сельскохозяйственных предприятиях Тутаевского муниципального района Ярославской области (далее – порядок) разработан в соответствии с решением Муниципального Совета Тутаевского муниципального района № 89-г от 18.12.2014г. «О  бюджете Тутаевского муниципального района на 2015 год и плановый период 2016 – 2017 годов» и муниципальной целевой программой «Развитие агропромышленного комплекса и сельских территорий Тутаевского муниципального района на 2013-2015 годы».

2. Порядок финансирования расходов на закрепление молодых специалистов в сельскохозяйственных предприятиях после окончания учебных заведений высшего и среднего профессионального образования из средств бюджета Тутаевского муниципального района определяет механизм начисления  субсидии  для молодых специалистов, в возрасте до 35 лет, работающих или принятых на работу в течение одного года со дня окончания образовательного учреждения по специальности сельскохозяйственным предприятием Тутаевского муниципального района.
3. Начисление субсидии молодым специалистам, приступившим к работе на сельскохозяйственных предприятиях Тутаевского муниципального района производится в течение одного года со дня окончания образовательного учреждения, в следующих размерах:

  - выпускникам высших профессиональных учебных заведений – 3000 (три тысячи) рублей в месяц;

  - выпускникам средних профессиональных учебных заведений –2000 (две тысячи) рублей в месяц.
4. Для получения субсидии молодые специалисты должны в первый год их работы после окончания высшего или среднего профессионального учебного заведения (далее – образовательное учреждение) предоставить в отдел агропромышленного комплекса и охраны окружающей среды  управления экономического развития и инвестиционной политики Администрации Тутаевского муниципального района (далее – отдел АПК) следующий пакет документов:
- соглашение по финансированию расходов на закрепление молодых специалистов, работающих или принятых на работу в течение одного года со дня окончания образовательного учреждения по специальности сельскохозяйственными предприятиями Тутаевского муниципального района, заключенное между департаментом агропромышленного комплекса и потребительского рынка Ярославской области (далее – департамент), сельскохозяйственным предприятием, Администрацией Тутаевского муниципального района и молодым специалистом; 
- копию диплома об окончании образовательного учреждения (заверенную кадровой службой организации или главой крестьянского фермерского хозяйства);

 - копию паспорта (заверенную кадровой службой организации или главой крестьянского фермерского хозяйства);

 - копию трудовой книжки (заверенную кадровой службой организации или главой крестьянского фермерского хозяйства).

    Далее каждый квартал, не позднее 5-го числа после отчетного периода, в течение года предоставления субсидии, молодой специалист должен предоставлять в отдел АПК справку о том, что он работает на сельскохозяйственном предприятии или уволился. 

5. На основании представленных и проверенных документов отдел АПК в течение десяти дней с момента получения документов составляет заявку на финансирование. Далее по согласованию с отделом по бухгалтерскому учету и отчетности Администрации Тутаевского муниципального района направляет заявку в департамент финансов администрации Тутаевского муниципального района для перечисления средств.
6. В соответствии с представленной заявкой департамент финансов администрации Тутаевского муниципального района в течение десяти дней с момента получения документов перечисляет финансовые средства Администрации Тутаевского муниципального района. 
7. Отдел по бухгалтерскому  учету и отчетности Администрации Тутаевского муниципального района в течение 2 рабочих дней перечисляет денежные средства на расчетный счет сельскохозяйственных предприятий, в которых осуществляют трудовую деятельность молодые специалисты после окончания образовательного учреждения.
8. Контроль за правильностью перечисления субсидий осуществляет отдел по бухгалтерскому учету и отчетности Администрации Тутаевского муниципального района и отдел АПК.

9. В случае установления фактов несоблюдения условий, предусмотренных порядком, а также в случае установления факта представления получателем субсидий недостоверных сведений, содержащихся в представленных им документах, отдел АПК в течение пятнадцати дней направляет получателю субсидии письменное уведомление о необходимости возврата перечисленных сумм субсидий.
Получатель субсидии в течение пятнадцати рабочих дней с момента получения уведомления обязан произвести возврат в доход бюджета Тутаевского МР. 
В случае невозврата субсидий в установленный срок, взыскание средств с получателя субсидий производится в судебном порядке.

Начальник административно – 
правового управления 
Администрации ТМР                                      С.В.Балясникова
