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Объявление

о проведении конкурса на включение в резерв управленческих кадров Тутаевского муниципального района

Администрация Тутаевского муниципального района объявляет конкурс на включение в резерв управленческих кадров Тутаевского муниципального района по номенклатуре должностей: 
-руководитель структурного подразделения Администрации Тутаевского муниципального района;
- руководитель муниципального казенного или бюджетного учреждения Тутаевского муниципального района.

Требования, предъявляемые к претенденту на включение в резерв управленческих кадров Тутаевского муниципального района: 
- наличие высшего образования не ниже уровня специалитета или магистратуры;

- наличие не менее 3 лет стажа управленческой деятельности;

- возраст от 25 до 50 лет;

- отсутствие судимости, не снятой или не погашенной в установленном законодательством порядке;

- отсутствие сведений о кандидате в реестре лиц, уволенных в связи с утратой доверия.

Должностные обязанности по целевой управленческой должности определены должностными инструкциями; уставом муниципального учреждения Тутаевского муниципального района.

Условия работы и (или) прохождения службы/работы при условии замещения целевой управленческой должности, для замещения которой проводится конкурс: нормированный рабочий день,  продолжительность рабочей недели - 40 часов; количество выходных дней в неделю – 2 (суббота, воскресенье); продолжительность ежедневной работы - 8 часов; ежегодный  оплачиваемый отпуск, иные гарантии, предусмотренные ТК РФ.
Документы, необходимые для участия в конкурсе, принимаются по адресу: Ярославская область, город Тутаев, улица Романовская, 35 (здание Администрации Тутаевского муниципального района), 2 этаж, кабинет 14, с 08.30 до 12.00 и с 13.00 до 17.00, в рабочие дни, в срок до 6 февраля  2024 года включительно.
Перечень документов, представляемых для участия в конкурсе, определен Положением о резерве управленческих кадров Тутаевского муниципального района, утвержденным Постановлением Администрации Тутаевского муниципального района от 05.06.2020 № 375-п, опубликованным в информационном приложении от 10.06.2020 №  20 на странице 4 к Тутаевской массовой муниципальной газете «Берега», и размещенн на официальном сайте Администрации ТМР по адресу, указанному ниже.
http://admtmr.ru/administratsiya-rayona/munitsipalnaya-sluzhba/rezerv-upravlencheskikh-kadrov.php
Предполагаемые дата, время и место проведения конкурса: 12 февраля 2024 года, 15.00, город Тутаев, улица Романовская, 35 (здание Администрации Тутаевского муниципального района), 3 этаж, зал заседаний.

Метод оценки кандидатов: индивидуальное собеседование. 
Сведения об источниках необходимой информации о конкурсе:

1) телефон (48533) 2-16-52, Балясникова Светлана Владимировна, управляющий делами Администрации Тутаевского муниципального района;

2) телефон (48533) 2-29-62, Камаева Елена Юрьевна, начальник отдела кадров административно-правового управления Администрации Тутаевского муниципального района;

3) официальный сайт Администрации Тутаевского муниципального района http://www.admtmr.ru, раздел «Администрация района», подраздел «Муниципальная служба», вкладка «Резерв управленческих кадров».
Обращаем Ваше внимание, что конкурс проводится не на замещение должности, а на включение в резерв управленческих кадров Тутаевского муниципального района по вышеуказанной  номенклатуре должностей, на случай, если они становятся вакантными, при этом назначение на вакантную должность из числа лиц, включенных в резерв управленческих кадров Тутаевского муниципального района, не является обязательным.

