
Администрация Тутаевского муниципального округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 13.03.2026 № 232-п
г. Тутаев

О внесении изменений в постановление
Администрации Тугаевского
муниципального округа
от 04.02.2026 № 94-п
«Об угверждении ведомственной
целевой программы
«Сохранение и развитие культуры
Тугаевского муниципального округа»
на 2026-2028 годы

В соответствии со статьей 1 79.3 Бюджетного кодекса Российской
Федерации, постановлением Администрации Тутаевского муниципального
района Ярославской области от 26.08.2025 № 926-п «Об утверждении
Положения о программно-целевом планировании в Тутаевском
муниципальном округе» Администрация Тутаевского муниципального
округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Администрации Тутаевского муниципального
округа от 04.02.2026 № 94-п «Об утверждении ведомственной целевой
программы «Сохранение и развитие культуры Тутаевского муниципального
округа» на 2026-2028 годы следующее изменение:

1.1. Приложение к постановлению изложить в редакции приложения к
настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на
заместителя Главы Администрации Тутаевского муниципального округа по
социальному развитию 0.Н. Иванову.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава Тутаевского
муниципального округа О.В. Низова



Приложение
к постановлению

Администрации ТМО
от 13.03.2026 № 232-п

ПАСПОРТ
ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

BEJJ;QMC::~TBEHHAЯЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА
ТУТАЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА \

«Сохранение и развитие культуры Тутаевского муниципального округа»

Сведения
программы

об утверждении

Реестровый номер программы
Кураторпрограммы

Ответственный
программы

Заместитель Главы Администрации
Тутаевского муниципального округа по
социальному развитию
- Иванова Ольга Николаевна
тел. 8(48533) 2-29-44

исполнитель I Начальник управления социального
развития Администрации Тутаевского

Исполнители программы

муниципального округа
- Чеканова Оксана Яковлевна,
тел. 8(48533}2-37-03
Заместитель начальника управления
социального развития Администрации
Тутаевского муниципального округа
- Крылова Елена Владимировна,
тел. 8(48533) 2-23-52;
Директор МБУК Тутаевского
муниципального округа «Центр
культуры. Муниципальная библиотека»
- Сазоненко Михаил Александрович,
тел. 8(48533) 2-28-51;
Директор МОУДО «Детская школа
искусств» Тутаевского муниципального
округа
- Никанорова Мария Валерьевна,
тел. 8(48533) 2-57-60



Наименование государственной
программы, в рамках которой
реализуется и софинансируется
данная программа

Государственная программа
Ярославской области «Развитие
культуры в Ярославской области» на
2024-2030 годы, постановление
Правительства Ярославской области от
27 марта 2024 года N 398-п

Сроки реализации программы 2026-2028 годы

Цель программы Реализация государственных
полномочий, обеспечение услуг и
выполнение работ в сфере культуры,
установленных законодательством
Российской Федерации, Ярославской
области и Тутаевского муниципального
округа.

Объём финансирования ведомственной целевой программы из всех источников
финансирования, в том числе по годам реализации, рублей

источники всего 2026 г. 2027 г. 2028 г.
финансирования (1-ый год (2-ой год (3-ий ГОД

реализации) реализации) реализации)
Муниципальный

51 О 967 860,00 200 214 147,00 154 851 786,00 155 901 927,00
бюджет
Областной бюджет 1 620 000,00 540 000,00 540 000,00 540 000,00

Федеральный
0,00 0,00 0,00 0,00

бюджет
Итого по бюджету 512 587 860,00 200 754 147,00 155 391 786,00 156 441 927,00

Внебюджетные - - - -
источники

Итого по 512 587 860,00 200 754 147,00 155 391 786,00 156441 927,00
программе

Электронный адрес размещения htms://admtmr.ru/administratsiya-rayona/structure/minici11
al-11od11rgr-gp.11h11?clear cache=Yпрограммы в

информационно-телекоммуникацион
ной сети «Интернет»



1. Общая характеристика сферы реализации программы

Ведомственная целевая программа «Сохранение и развитие культуры
Тутаевского муниципального округа» на 2026-2028 годы является
подпрограммой муниципальной программы «Социальное развитие
Тутаевского муниципального округа» на 2026-2028 годы.

Сохранение и развитие культуры на современном этапе
характеризуется повышенным вниманием общества к культуре. В концепции
долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации
до 2030 года, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 7
мая 2024 г. № 309 "О национальных целях развития Российской Федерации
на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года» культуре отводится
ведущая роль в формировании человеческого капитала. Современного уровня
интеллектуального и культурного развития возможно достичь только в
культурной среде, позволяющей осознать цели и нравственные ориентиры
развития общества. Культурная среда сегодня становится ключевым
понятием. В связи с этим формирование и развитие культурной среды
становится важнейшим условием улучшения качества жизни населения.

Деятельность учреждений культуры является одной из важнейших
составляющих социальной жизни округа, которые выполняют
образовательные, воспитательные, досуговые функции, способствуют
формированию нравственно-эстетических основ и духовных потребностей
граждан, проживающих на территории Тутаевского муниципального округа.
Данные учреждения являются одной из основных форм информационного
обеспечения населения.

Разработка программы вызвана необходимостью поддержки
учреждений культуры, определение её приоритетных направлений развития
и разработки комплекса конкретных мероприятий на период 2026-2028
годов. Программа определяет основные проблемы и намечает пути их
решения.

Одним из важнейших направлений в развитии отрасли является
федеральный проект «Семейные ценности и инфраструктура культуры»,
который реализуется с 1 января 2025 года до 31 декабря 2030 года в рамках
национального проекта «Семья».

Цель проекта - создание благоприятной, комфортной и развивающей
среды, с упором на укрепление института семьи и продвижение
традиционных семейных ценностей.

Благодаря реализации данного проекта будут решены следующие
задачи:
1. Граждане получают дополнительные возможности для посещения и участия
в культурно-просветительских мероприятиях и для обеспечения семейного
досуга:



1.1.Уровень удовлетворенности граждан работой государственных и
муниципальных организаций культуры, искусства и народного творчества
повысится;
1.2.Количество созданных центров воспроизведения аудиовизуального
контента в малых населенных пунктах с численностью населения до 50 тыс.
человек, оснащенных необходимым оборудованием и подключенных к единой
цифровой платформе с библиотекой современных продуктов российской
киноиндустрии увеличится;
2. К 2030 году 80% населения считают семью главной ценностью:
2.1. Доля граждан, считающих семью главной ценностью, вырастет;
3. Гражданам предоставлена возможность расширения доступа к творческим
мероприятиям, направленным, в том числе на сохранение семейных
ценностей;
3 .1. Увеличение числа посещений организаций культуры по отношению к 2023
году.

Для реализации ведомственной целевой программы привлечены 2
учреждения культуры:

муниципальное бюджетное учреждение культуры Тутаевского
муниципального округа «Центр культуры. Муниципальная библиотека»;

муниципальное образовательное учреждение дополнительного
образования «Детская школа искусств» Тутаевского муниципального округа.

Наиболее перспективными направлениями деятельности МБУК
Тутаевского муниципального округа «Центр культуры. Муниципальная
библиотека» являются клубные формирования, работа с детской аудиторией,
семейный досуг, самодеятельное творчество.

Работа библиотечной системы направлена на развитие
общечеловеческих духовно - нравственных ценностей и отечественных
культурных традиций.

Выставочная деятельность включает в себя обеспечение сохранности и
представление подлинных художественных ценностей, формирует
культурную среду музейного информационного пространства, делает
посещение экспозиций комфортными для пребывания посетителей.
Работники занимаются экскурсионной деятельностью, тем самым участвуют
в развитии въездного и внутреннего туризма на территории Тутаевского
муниципального округа.

Работа МОУ ДО «Детская школа искусств» направлена на
осуществление качественного ведения учебного процесса, подготовку и
обеспечение учеников для поступления в вузы культуры России. В школе
искусств обучается 780 детей и подростков, из них по предпрофессиональной
образовательной программе в области искусства 450 человек.

Несмотря на позитивную динамику развития сфер культуры
сохраняется актуальность проблем, связанных с мотивацией населения к
занятиям в клубных формированиях, обучению на различных отделениях
учреждений дополнительного образования детей, получению социально -



значимой, общественно-политической, образовательной, культурной
информации, а также с доступностью и качеством муниципальных услуг,
предоставляемых населению.

Значимость и актуальность реализации обозначенных проблем
требуют сбалансированного решения вопросов, связанных, с одной стороны,
с сохранением и развитием культурного потенциала округа, с другои
стороны, с выбором и поддержкой приоритетных направлений,
обеспечивающих улучшение качества, разнообразие и доступность
муниципальных услуг, предоставляемых учреждениями.

В целях сохранения результатов деятельности учреждений
необходимо внедрение в сферы информационно - коммуникационных
технологий, позволяющих сформировать инновационный подход к
дальнейшему развитию отрасли, необходимо продолжить реализацию мер,
направленных на эффективную деятельность учреждений культуры.

Необходимо сохранять и развивать имеющуюся
материально-техническую базу, делать объекты привлекательными и
востребованными, муниципальные услуги, оказываемые учреждениями,
соответствующими современным стандартам. Эта работа позволит привлечь
большее количество граждан, прежде всего детей и молодёжи, к занятиям
творчеством, создаст дополнительные условия для удовлетворения
эстетических и духовных потребностей населения.

Сложность и разносторонность стоящих перед сферой культуры
задач обуславливают необходимость дальнейшего применения программного
метода.

Программный метод позволит:
- совершенствовать нормативно - правовую, организационно-методическую и
материально-техническую базы в данной отрасли;
- сконцентрировать финансовые ресурсы на проведение наиболее значимых
мероприятий, направленных на сохранение и развитие культуры;
- обеспечить адресность, последовательность, преемственность и контроль
инвестирования средств федерального, областного районного бюджетов в
сферу культуры;

создать условия для функционирования учреждений культуры,
предпосылки их дальнейшего развития;
- внедрить инновационные технологии в работу учреждений культуры.
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4. Механизм реализации программы

Ответственным исполнителем Программы является управление
социального развития Администрации Тутаевского муниципального округа,
которое несет ответственность за ее реализацию, конечные результаты,
целевое и эффективное использование выделяемых на выполнение Программы
финансовых средств, а также определяет формы и методы управления
реализацией Программы:
- в ходе выполнения программы обеспечивает координацию деятельности по
подготовке и реализации мероприятий Программы, а также по анализу и
рациональному использованию средств всех бюджетов и внебюджетных
источников;
- подготавливает в установленном порядке проекты решений о внесении
изменений в Программу и досрочном ее прекращении;
- разрабатывает в пределах своих полномочий нормативные правовые акты,
необходимые для выполнения Программы;
- подготавливает доклады о ходе реализации программы;
- один раз в полугодие осуществляет ведение отчетности реализации
Программы;
- готовит ежегодно в установленном порядке предложения по уточнению
перечня мероприятий программы на очередной финансовый год, уточняет
затраты по мероприятиям Программы, а также механизм реализации
Программы;

разрабатывает перечень показателей для мониторинга реализации
мероприятий Программы;
- согласовывает с основными участниками Программы возможные сроки
выполнения мероприятий, объемы и источники финансирования Программы;

представляет куратору программы статистическую, справочную и
аналитическую информацию о реализации Программы.
Муниципальная Программа размещается на официальном сайте
Администрации Тутаевского муниципального округа Ярославской области
https://admtmr.ru/administratsiya-rayona/structure/minicipal-podprgr-gp.php?clear_
cache=Y


