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Приложение 2
к Положению о порядке формирования и использования «молодежного кадрового резерва» Тутаевского муниципального района

Письменное согласие субъекта на обработку своих персональных данных

Я, _______________________________________________________________ , 

                                                                    (фамилия, имя, отчество)

проживающий (-ая) по адресу ________________________________________

__________________________________________________________________,
паспорт __________  ________________ выдан _________________________
                       (серия)              (номер)                                (дата выдачи)

__________________________________________________________________
                                                    (кем выдан)

даю согласие Администрации Тутаевского муниципального района (Ярославская обл., г. Тутаев, ул. Романовская, д. 35) на обработку своих персональных данных с целью включения в «молодежный кадровый резерв».
Перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие субъекта персональных данных:

- заявление о включении в «молодежный кадровый резерв»;

- анкета установленной формы с личной фотографией, с указанием фамилии, имени, отчества, даты и места рождения субъекта персональных данных, сведений о смене фамилии, о наличии гражданства, об образовании и успеваемости, о выполняемой работе с начала трудовой деятельности, домашнего адреса, номера телефона или иного вида связи, данных паспорта или иного документа, удостоверяющего личность (серия, номер, кем и когда выдан), дополнительных сведений (участие в общественной деятельности, другой информации, которую субъект персональных данных пожелал сообщить о себе в анкете);
- копия заполненных страниц паспорта или иного документа, удостоверяющего личность,

- заверенная по месту учебы копия аттестата о среднем образовании;
- копия студенческого билета;
- копия заполненных листов зачетной книжки.

Перечень действий с персональными данными, на совершение которых дается согласие; описание способов обработки персональных данных:

- хранение документов Администрацией Тутаевского муниципального района, рассмотрение документов и сведений субъекта персональных данных комиссией по формированию «молодежного кадрового резерва» Тутаевского муниципального района, а также ознакомление с такими документами и сведениями Главы Тутаевского муниципального района, заместителей Главы Администрации Тутаевского муниципального района, руководителей структурных подразделений Администрации Тутаевского муниципального района, должностных лиц Администрации Тутаевского муниципального района, в компетенцию которых входит кадровая работа.

Срок, в течение которого действует согласие, порядок его отзыва:

- на время рассмотрения документов комиссией по формированию «молодежного кадрового резерва»;
- на весь срок пребывания в «молодежном кадровом резерве» Тутаевского муниципального района, и в течение трех лет с момента исключения из «молодежного кадрового резерва» с последующей передачей на постоянное хранение в архив Тутаевского муниципального района;
- в течение трех лет после рассмотрения документов комиссией по формированию «молодежного кадрового резерва» в случае отказа субъекту персональных данных во включении его в «молодежный кадровый резерв», с последующей передачей на постоянное хранение в архив Тутаевского муниципального района;
- в случае неявки на собеседование по вопросу о включении в «молодежный кадровый резерв» - до востребования субъектом персональных данных, при невостребовании в течение одного календарного года подлежат уничтожению с составлением соответствующего акта (за исключением заявления о «включении в молодежный кадровый резерв», которое хранится в Администрации Тутаевского муниципального района в течение трех лет с последующей передачей в архив Тутаевского муниципального района).
Субъект персональных данных вправе отозвать согласие в любое время путем подачи письменного заявления в Администрацию Тутаевского муниципального района.
Дата

Подпись субъекта персональных данных
_________________________________
