5
16

I. Общие положения

Общая потребность в ресурсах

	Источники финансирования
	Объем финансирования, тыс. руб.

	
	всего
	в том числе по годам

	
	
	2014
	2015
	2016

	Областной бюджет
	708255,433
	230038,461
	238308,486
	239908,486

	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-

	Федеральный бюджет
	173627
	60293
	54968
	58366

	Местный бюджет
	8244
	3038
	2603
	2603

	ИТОГО по Программе
	890126,433
	293369,461
	295879,486
	300877,486


II. Краткое описание сложившейся ситуации

Расходные обязательства Тутаевского муниципального района в сфере социальной поддержки, социальной защиты и социального обслуживания населения, охраны труда определяются следующими нормативными правовыми актами:

Трудовым кодексом Российской Федерации;

федеральными законами:

-  от 12 января 1995 года № 5-ФЗ «О ветеранах»;

- от 2 августа 1995 года № 122-ФЗ «О социальном обслуживании граждан пожилого возраста и инвалидов»;

- от 24 ноября 1995 года № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации»;

- от 10 декабря 1995 года № 195-ФЗ «Об основах социального обслуживания населения в Российской Федерации»;

- от 19 мая 1995 года № 81-ФЗ «О государственных пособиях гражданам, имеющим детей»;

- от 24 июля 1998 года № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»;

- от 24 июня 1999 года № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»;

- от 17 июля 1999 года № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи»;

- от 6 октября 1999 года № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»; 

законами Ярославской области:

- от 30 июня 2003 г. № 32-з «Об охране труда в Ярославской области»;

- от 8 мая 2003 г. № 21-з «О социальном партнерстве в Ярославской области»;

- от 3 ноября 2005 г. № 60-з «О социальном обслуживании населения Ярославской области»;

- от 9 ноября 2007 г. № 70-з «Об организации и осуществлении деятельности по опеке и попечительству»; 

- от 19 декабря 2008 г. № 65-з «Социальный кодекс Ярославской области»;

- от 16 декабря 2009 г. № 70-з «О наделении органов местного самоуправления государственными полномочиями  Ярославской области»;

- от  28 ноября 2011 года № 45-з «О временных мерах социальной поддержки граждан, имеющих детей»;


- от  27 июня 2007 г. № 46-з «О муниципальной службе в Ярославской области».

На реализацию расходных обязательств по указанным нормативным правовым актам предусмотрены соответствующие финансовые средства, увязанные с мероприятиями Программы, в том числе:

-    на выплату пособий и компенсаций;

-  на предоставление мер социальной поддержки населения в виде денежных выплат, пособий и компенсаций;

- на проведение мероприятий по оказанию населению социальной помощи и поддержки;

- на обеспечение деятельности Департамента труда и социального развития Администрации Тутаевского муниципального района;

- на обеспечение деятельности МУ КЦСОН «Милосердие»: на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание государственных услуг (выполнение работ), на иные цели.

III. Цель Программы


Цели Программы:

1)реализация переданных государственных полномочий в сфере социальной поддержки, социальной защиты и социального обслуживания населения, охраны труда, установленных федеральным и региональным законодательством; 

2)реализация мер, направленных на повышение качества, адресности и доступности государственных услуг.

Показатели цели:
	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Базовое значение
	Планируемое значение 

(нарастающим итогом)

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Доля правоспособного и дееспособного населения области, проинформированного о предоставляемых государственных услугах в сферах  социальной поддержки,  социальной защиты, социального обслуживания
	%
	-
	95,0
	95,0
	95,0

	2.
	Доля граждан, получивших государственные услуги, от общей численности граждан, которым назначены меры социальной поддержки, государственные услуги в сфере:

- социальной поддержки;

- социальной защиты;

- социального обслуживания


	%

%

%
	100,0

100,0

100,0
	100,0

100,0

100,0
	100,0

100,0

100,0
	100,0

100,0

100,0

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	3.
	Доля обоснованных жалоб, поступивших по вопросу оказания государственных услуг, от общего количества граждан, которым предоставлены услуги, в сфере:

- социальной поддержки;

- социальной защиты;

- социального обслуживания 
	%

%

%
	0,01

0,03

0,025
	0,009

0,025

0,02
	0,008

0,02

0,015
	0,007

0,015

0,01


IV. Задачи, мероприятия, результаты Программы

1.Подпрограмма 1. «Предоставление социальных выплат, пособий и компенсаций населению Тутаевского муниципального района»
	№
п/п
	Наименование задачи, 
результата, мероприятия
	Единица измерения
	Значение результата, объем финансирования мероприятий

	
	
	
	очередной финансовый год
	1-й год планового периода
	2-й год планового периода

	
	
	
	2014
	2015
	2016

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Задача 1 - исполнение публичных обязательств района по предоставлению выплат, пособий и компенсаций

	1.1.
	Результаты:
	
	
	
	

	1.1.1
	- количество получателей денежных выплат, пособий и компенсаций по федеральному законодательству
	чел.
	7727
	7727
	7727

	   1.1.2
	- количество получателей денежных выплат, пособий и компенсаций по региональному законодательству


	чел.
	21421
	21421
	21421

	   1.1.3
	 - количество получателей денежных выплат, пособий и компенсаций по нормативно-правовым актам Тутаевского муниципального района 
	чел.
	32
	32
	32

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	   1.1.4
	- количество произведенных денежных выплат, пособий и компенсаций по федеральному законодательству
	тыс. ед.
	84,997
	84,997
	84,997

	1.1.5
	- количество произведенных денежных выплат, пособий и компенсаций по региональному законодательству
	тыс. ед.
	241,546
	241,546
	241,546

	  1.1.6
	- количество произведенных денежных выплат, пособий и компенсаций по нормативно-правовым актам Тутаевского муниципального района
	тыс.ед.
	0,384
	0,384
	0,384

	1.2.
	Мероприятия:
	
	
	
	

	1.2.1
	Выплата единовременного пособия беременной жене военнослужащего, проходящего военную службу по призыву, 
а также ежемесячного пособия на ребенка военнослужащего, проходящего военную службу по призыву
	тыс. руб.
	513,0
	539,0
	566,0

	1.2.2
	Предоставление  мер социальной поддержки гражданам, награжденным знаком «Почетный донор России» («Почетный донор СССР») 
	тыс. руб.
	4095,0
	4304,0
	4523,0

	1.2.3
	Оплата жилого помещения 

и коммунальных услуг отдельным категориям граждан, оказание 

мер социальной поддержки которым относится к полномочиям Российской Федерации


	тыс. руб.
	33167,0
	32468,0
	34806,0

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.2.4
	Государственные единовременные пособия и ежемесячные денежные компенсации гражданам при возникновении поствакцинальных осложнений
	тыс. руб.
	37,0
	38,0
	40,0

	1.2.5
	Пособия по уходу за ребенком до достижения им возраста полутора лет гражданам, не подлежащим обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством
	тыс. руб.
	15272,0
	-


	-



	1.2.6
	Пособия при рождении ребенка гражданам, не подлежащим обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством
	тыс. руб.
	1625,0
	-


	-



	1.2.7
	Государственные пособия лицам, не подлежащим обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, и лицам, уволенным в связи с ликвидацией организаций (прекращением деятельности, полномочий физическими лицами)
	тыс. руб.


	-


	17619,0
	18431,0

	1.2.8
	Ежемесячная денежная выплата, назначаемая при рождении      третьего ребенка или последующих детей до достижения ребенком возраста трех лет
	тыс. руб.
	10403,0
	9329,0
	9329,0

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.2.9
	Оплата жилого помещения и коммунальных услуг отдельным категориям граждан, оказание мер социальной поддержки которым относится к полномочиям Ярославской области
	тыс. руб.
	46843,0
	50248,0
	50248,0

	1.2.10
	Предоставление гражданам субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг
	тыс. руб.
	28361,0
	28361,0
	28361,0

	1.2.11
	Социальная поддержка отдельных категорий граждан в части ежемесячного пособия на ребенка
	тыс. руб.
	31330,0
	32865,0
	34475,0

	1.2.12
	Социальная поддержка отдельных категорий граждан в части 

ежемесячной денежной 

выплаты ветеранам труда, 

труженикам тыла, реабилитированным лицам
	тыс. руб.
	24823,0
	26039,0
	26039,0

	1.2.13
	Денежные выплаты населению
	тыс. руб.
	39163,268
	37732,0
	37732,0

	1.2.14
	Оплата стоимости проезда лиц, находящихся под диспансерным наблюдением в связи с туберкулезом и больных туберкулезом
	тыс. руб.
	24,2
	23,0


	23,0

	1.2.15
	Выплата пенсии за выслугу лет муниципальным служащим муниципальной службы ТМР
	тыс. руб.
	2310,539
	2300,0
	2300,0

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.2.16
	Обеспечение деятельности Департамента труда и социального развития Администрации Тутаевского муниципального района
	тыс. руб.
	12034,861
	12070,0
	12092,0

	
	Итого по задаче 1
	тыс. руб.
	244417,868


	253935,0
	258965,0

	
	Всего по подпрограмме 1
	тыс. руб.
	250001,868
	253935,0
	258965,0


2. Подпрограмма 2. «Социальное обслуживание населения Тутаевского муниципального района»

	№
п/п
	Наименование задачи, 
результата, мероприятия
	Единица измерения
	Значение результата, объем финансирования мероприятий

	
	
	
	очередной финансовый год
	1-й год планового периода
	2-й год планового периода

	
	
	
	2014
	2015
	2016

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Задача 1 - предоставление социальных услуг населению Тутаевского муниципального района на основе соблюдения стандартов и нормативов


	1.1.

	Результаты:
	
	
	
	

	1.1.1 
	- количество потребителей услуг, предоставляемых МУ КЦСОН   «Милосердие»
	чел.
	4043
	4043
	4043

	1.1.2
	 -  количество коечных мест в МУ КЦСОН  «Милосердие»


	ед.
	30
	30
	30

	1.1.3
	 - удельный вес граждан пожилого возраста и   инвалидов, получивших социальные услуги в  МУ КЦСОН «Милосердие», 

 от общего числа граждан данной 

 категории, обратившихся и 

 нуждающихся в стационарном социальном     обслуживании
	%
	99
	99
	99

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.2.
	Мероприятия:
	
	
	
	

	1.2.1
	Предоставление субсидии МУ КЦСОН «Милосердие», всего 

в том числе:
	тыс. руб.
	37872,486
	37522,486
	37522,486

	
	- субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания
	тыс. руб.
	36662,047
	36662,047
	36662,047

	
	- субсидии на иные цели 
	тыс. руб.
	1210,439
	860,439
	860,439

	
	Итого по задаче 1
	тыс. руб.
	37872,486
	37522,486
	37522,486

	
	Всего по подпрограмме 2
	тыс. руб.
	37872,486
	37522,486
	37522,486


3. Подпрограмма 3. «Социальная защита населения Тутаевского муниципального района»

	№
п/п
	Наименование задачи, 
результата, мероприятия
	Единица измерения
	Значение результата, объем финансирования мероприятий

	
	
	
	очередной финансовый год
	1-й год планового периода
	2-й год планового периода

	
	
	
	2014
	2015
	2016

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Задача 1. Социальная защита семей с детьми и детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации

	1.1.
	Результаты:
	
	
	
	

	 1.1.1
	- количество семей с несовершеннолетними детьми, получивших социальную помощь
	семей
	100
	100
	100

	1.1.2
	- количество детей, получивших единовременную выплату к началу учебного года
	чел.
	750
	850
	850

	1.1.3
	- количество семей, получивших социальную помощь на основе социального контракта
	семей
	5
	5
	5

	1.1.4
	- количество детей – инвалидов, получивших подарки к Новому году
	чел.
	160
	160
	-



	1.2.
	Мероприятия:
	
	
	
	

	1.2.1
	оказание социальной помощи отдельным категориям граждан, всего

в том числе:
	тыс. руб.
	2685,6
	2782,0
	2782,0

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.2.2
	- малоимущим семьям, имеющим несовершеннолетних детей, и семьям с детьми, оказавшимся в трудной жизненной ситуации
	тыс. руб.
	1000,0
	1050,0
	1050,0

	1.2.3
	- на единовременную выплату к началу учебного года на детей из малоимущих семей, обучающихся в образовательных учреждениях
	тыс. руб.
	1650,0
	1700,0
	1700,0

	1.2.4
	- приобретение новогодних подарков детям – инвалидам из малоимущих семей
	тыс. руб.
	35,6
	32,0
	-



	
	Итого по задаче 1
	тыс. руб.
	2685,6
	2782,0
	2750,0

	2.
	Задача 2. Социальная защита инвалидов

	2.1.
	Результаты:
	
	
	
	

	2.1.1
	- количество инвалидов, получивших адресную материальную помощь
	чел.
	5
	5
	5

	2.1.2
	- количество поездок в рамках перевозок больных, нуждающихся в амбулаторном гемодиализе
	шт.
	104
	-
	-

	2.2.
	Мероприятия:
	
	
	
	

	2.2.1
	оказание социальной помощи отдельным категориям граждан, всего

в том числе:
	тыс. руб.
	220,0
	240,0
	240,0

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	- инвалидам на санаторно-курортное лечение по медицинским показаниям
	тыс. руб.
	220,0
	240,0
	240,0

	2.2.2
	организация перевозки больных, нуждающихся в амбулаторном гемодиализе
	тыс. руб.
	420,0
	-
	-

	
	Итого по задаче 2
	тыс. руб.
	640,0
	240,0
	240,0

	3.
	Задача 3. Социальная  защита ветеранов и граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации

	3.1.
	Результаты:

	
	
	
	

	3.1.1
	- количество малоимущих граждан и граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, получивших адресную социальную помощь
	чел.
	180
	350
	350

	3.1.2
	- количество граждан, получивших помощь в части компенсации расходов на газификацию жилых помещений и дорогостоящее лечение пожилых граждан  
	чел.
	35
	-


	-



	3.1.3
	- охват ветеранов ВОВ мероприятиями, проведенными в рамках Дня Победы советского народа в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов
	%


	100
	-
	-

	3.2.
	Мероприятия:
	
	
	
	

	3.2.1
	оказание социальной  помощи отдельным категориям граждан, всего

в том числе:
	тыс. руб.
	1500,0
	1400,0
	1400,0



	
	- гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации
	тыс. руб.
	800,0
	1400,0
	1400,0



	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	- гражданам, в части компенсации расходов на газификацию жилых помещений и дорогостоящее лечение пожилых граждан
	тыс. руб.
	700,0
	-


	-

	3.2.2
	организация и проведение мероприятий, посвященных Дню Победы советского народа в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов, всего 
	тыс. руб.
	141,507
	-
	-



	
	Итого по задаче 3
	тыс. руб.
	1641,507
	1400,0
	1400,0

	
	Всего по подпрограмме 3
	тыс. руб.
	4967,107
	4422,0
	4390,0


4. Подпрограмма 4. «Содействие реализации прав граждан в сфере трудовой деятельности»

	№
п/п
	Наименование задачи, 
результата, мероприятия
	Единица измерения
	Значение результата, объем финансирования мероприятий

	
	
	
	очередной финансовый год
	1-й год планового периода
	2-й год планового периода

	
	
	
	2014
	2015
	2016

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Задача 1. Содействие организации безопасных условий трудовой деятельности и охраны труда

	1.1.
	Результаты:
	
	
	
	

	 1.1.1
	- количество аттестованных рабочих мест по условиям труда
	ед.


	25
	30
	30

	1.1.2
	- количество организаций, осуществивших проведение аттестации рабочих мест по условиям труда
	ед.
	5
	6
	6

	1.1.3
	- количество руководителей и специалистов, прошедших обучение и проверку знаний по охране труда
	чел.
	110
	120
	120

	1.1.4
	- количество проведенных обследований организаций по вопросам законодательства о труде и об охране труда
	ед.
	20
	20
	20

	2.
	Задача 2. Содействие развитию социального партнерства


	2.1.
	Результаты:
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	2.1.1
	- количество действующих коллективных договоров в сфере труда
	ед.
	39
	40
	40

	2.1.2
	- количество действующих соглашений в сфере труда
	ед.
	1
	1
	1

	   2.1.3
	- количество предприятий, организаций и учреждений, принимающих участие в муниципальном (отборочном) туре всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности»
	ед.
	15
	15
	15


5. Подпрограмма 5. «Кадровое, информационное, научно-методическое и организационное обеспечение реализации мероприятий Программы»

	№
п/п
	Наименование задачи, 
результата, мероприятия
	Единица измерения
	Значение результата, объем финансирования мероприятий

	
	
	
	очередной финансовый год
	1-й год планового периода
	2-й год планового периода

	
	
	
	2014
	2015
	2016

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Задача 1. Развитие информационной инфраструктуры 

	1.1.
	Результаты:
	
	
	
	

	1.1.1
	- доля автоматизированных рабочих мест 
	%
	100
	100
	100

	1.1.2
	- доля аттестованных автоматизированных рабочих мест
	%
	100
	100
	100

	1.1.3
	- доля защищенных коммуникационных каналов связи и СМЭВ
	%
	50
	50
	100

	1.1.4
	- доля автоматизированных процессов назначений и выплат в АС ЕСРН
	%
	100
	100
	100

	1.2.
	Мероприятия:
	
	
	
	

	1.2.1.
	Разработка и создание системы информационной безопасности  АС ЕСРН ЯО, всего
	тыс. руб.
	100,0
	-
	-

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.2.2.
	Приобретение лицензионного программного обеспечения для Департамента труда и социального развития Администрации Тутаевского муниципального района

всего,
	тыс. руб.
	228,0
	-
	-

	1.2.3.
	Оснащение современными средствами вычислительной техники и телекоммуникационным оборудованием всего,
	тыс. руб.
	200,0
	-
	-

	
	Итого по задаче 1
	тыс. руб.
	528,0
	-
	-

	
	Всего по подпрограмме 5
	тыс. руб.
	528,0
	-
	-

	
	ВСЕГО ПО ПРОГРАММЕ
	тыс. руб.
	293369,461
	295879,486
	300877,486


24
V. Механизм реализации и управления Программой


Деятельность по реализации Программы осуществляет  Департамент труда и социального развития Администрации Тутаевского  муниципального района.
	№

п/п
	Наименование задачи
	Наименование структурного подразделения Департамент труда и социального развития Администрации ТМР, ответственного за реализацию задачи

	1
	2
	3

	1.
	Исполнение публичных обязательств района по предоставлению выплат, пособий и компенсаций
	Отдел по делам семьи, материнства и детства

Отдел организации предоставления льгот, субсидий и денежных выплат

	2.
	Предоставление социальных услуг населению Тутаевского муниципального района на основе соблюдения стандартов и нормативов
	МУ КЦСОН «Милосердие»

	3.
	Социальная защита семей с детьми и детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации
	Отдел по делам семьи, материнства и детства

	4.
	Социальная защита инвалидов
	Отдел организации предоставления льгот, субсидий и денежных выплат

	5.
	Социальная  защита ветеранов и граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации
	Отдел организации предоставления льгот, субсидий и денежных выплат

	6.
	Содействие организации безопасных условий трудовой деятельности и охраны труда
	Отдел по труду

	7.
	Содействие развитию социального партнерства
	Отдел по труду

	8.
	Развитие информационной инфраструктуры
	Главный специалист Департамента труда и социального развития Администрации ТМР


Мероприятия программы реализуются совместно с МУ КЦСОН «Милосердие».
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Денежные средства, выделяемые из областного бюджета для реализации программных мероприятий, поступают в Департамент труда и социального развития Администрации Тутаевского муниципального района в виде субвенций и иных межбюджетных трансфертов местным бюджетам.

VI. Методика оценки результативности и эффективности исполнения Программы

Результативность исполнения той или иной задачи (Rз) в какой-либо подпрограмме Программы рассчитывается по формуле:
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где:

K i   - весовой коэффициент приоритетности  параметра;

X i тек   - значение показателя на текущую дату;

X i план  - плановое значение показателя.

Для оценки результативности исполнения какой-либо подпрограммы Программы показатели результативности задач умножаются на соответствующие весовые коэффициенты приоритетности задач и суммируются в показатель результативности подпрограммы – Rподпрог.

Показатель результативности исполнения Программы (Rпр) рассчитывается аналогично: показатели результативности всех подпрограмм Программы умножаются на соответствующие весовые коэффициенты приоритетности и суммируются.

Оценка результативности исполнения Программы производится по следующим критериям:

- низкая результативность (R < 85 процентов);

- средняя результативность (85 процентов ≤ R < 95 процентов);

- высокая результативность (R ≥ 95 процентов).

Эффективность исполнения Программы (Eпр) рассчитывается по формуле:
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где:

F факт     -  сумма финансирования на текущую дату;

F план   - плановая сумма финансирования по Программе.

Оценка эффективности исполнения Программы производится по следующим критериям:

- низкоэффективное исполнение (E < 90 процентов);

- эффективное исполнение (90 процентов ≤ E < 100 процентов);
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- высокоэффективное исполнение (E ≥ 100 процентов). 

При расчете результативности и эффективности исполнения Программы используются следующие результаты и их весовые коэффициенты:
	№

п/п
	Наименование подпрограммы, задачи, результата
	Значение

весового

коэф-фициента

	1
	2
	3

	1.
	Подпрограмма 1. «Предоставление социальных выплат, пособий и компенсаций населению Тутаевского муниципального района » (K i =0,3)
	

	1.1.
	Задача 1 - исполнение публичных обязательств района по предоставлению выплат, пособий и компенсаций (К i =1,0)
	

	1.1.1.
	Количество получателей денежных выплат, пособий и компенсаций по федеральному законодательству
	0,2

	1.1.2.
	Количество получателей денежных выплат, пособий и компенсаций по региональному законодательству
	0,2

	1.1.3.
	Количество получателей денежных выплат, пособий и компенсаций по нормативно-правовым актам Тутаевского муниципального района
	0,1

	1.1.4.
	Количество произведенных денежных выплат, пособий и компенсаций по федеральному законодательству
	0,2

	1.1.5.
	Количество произведенных денежных выплат, пособий и компенсаций по региональному законодательству
	0,2

	1.1.6.
	Количество произведенных денежных выплат, пособий и компенсаций по нормативно-правовым актам Тутаевского муниципального района
	0,1

	2.
	Подпрограмма 2. «Социальное обслуживание населения Тутаевского муниципального района» (K i =0,2)
	

	2.1.
	Задача 1 - предоставление социальных услуг населению Тутаевского муниципального района на основе соблюдения стандартов и нормативов (К i =1,0)
	

	2.1.1.
	Количество потребителей услуг, предоставляемых МУ КЦСОН «Милосердие»
	0,7

	2.1.2.
	Количество коечных мест в МУ КЦСОН «Милосердие»
	0,1

	2.1.3.
	Удельный вес граждан пожилого возраста и инвалидов, получивших социальные услуги в МУ КЦСОН «Милосердие», от общего числа граждан данной категории, обратившихся и нуждающихся в стационарном социальном обслуживании
	0,2

	3.
	Подпрограмма 3. «Социальная защита населения Тутаевского муниципального района » (К i =0,2)
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	2
	3

	3.1.
	Задача 1. Социальная защита семей с детьми и детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации (К i =0,4)
	

	3.1.1.
	Количество семей с несовершеннолетними детьми, получивших социальную помощь
	0,4

	3.1.2.
	Количество детей, получивших единовременную выплату к началу учебного года
	0,3

	3.1.3.
	Количество семей, получивших социальную помощь на основе социального контракта
	0,2

	3.1.4.
	Количество детей-инвалидов, получивших подарки к Новому году
	0,1

	3.2.
	Задача 2. Социальная защита инвалидов (К i =0,2)
	

	3.2.1.
	Количество инвалидов, получивших адресную материальную помощь
	0,9

	3.2.2.
	Количество поездок в рамках перевозок больных, нуждающихся в амбулаторном гемодиализе
	0,1

	3.3.
	Задача 3. Социальная  защита ветеранов и граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации (К i =0,4)
	

	3.3.1.
	Количество малоимущих граждан и граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, получивших адресную социальную помощь
	0,5

	3.3.2.
	 Количество граждан, получивших помощь в части компенсации расходов на газификацию жилых помещений и дорогостоящее лечение пожилых граждан  
	0,4

	3.3.3.
	Охват ветеранов ВОВ мероприятиями, проведенными в рамках Дня Победы советского народа в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов
	0,1

	4.
	Подпрограмма 4. «Содействие реализации прав граждан в сфере трудовой деятельности» (K i =0,2)
	

	4.1.
	Задача 1. Содействие организации безопасных условий трудовой деятельности и охраны труда  (К i =0,5)
	

	4.1.1.
	Количество аттестованных рабочих мест по условиям труда
	0,25

	4.1.2.
	Количество организаций, осуществивших проведение аттестации рабочих мест по условиям труда
	0,25

	4.1.3.
	Количество руководителей и специалистов, прошедших обучение и проверку знаний по охране труда
	0,25

	4.1.4.
	Количество проведенных обследований организаций по вопросам законодательства о труде и об охране труда
	0,25

	4.2.
	Задача 2. Содействие развитию социального партнерства (К i =0,5)
	

	4.2.1.
	Количество действующих коллективных договоров в сфере труда
	0,35
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	4.2.2.
	Количество действующих соглашений в сфере труда
	0,3

	4.2.3.
	Количество предприятий, организаций и учреждений, принимающих участие в муниципальном (отборочном) туре всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности»
	0,35

	5.
	Подпрограмма 5. «Кадровое, информационное, научно-методическое и организационное обеспечение реализации мероприятий Программы» (К i = 0,1)
	

	5.1.
	Задача 1. Развитие информационной инфраструктуры            (К i = 1,0)
	

	5.1.1.
	Доля автоматизированных рабочих мест 
	0,25

	5.1.2.
	Доля аттестованных автоматизированных рабочих мест
	0,25

	5.1.3.
	Доля защищенных коммуникационных каналов связи и  СМЭВ
	0,25

	5.1.4.

	Доля автоматизированных процессов назначений и выплат 

в АС ЕСРН
	0,25
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