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Приложение 8
к Решению Муниципального Совета

Тутаевского муниципального района

от «___» ____________ 2012 г.

№ _______

Порядок

рассмотрения кандидатур на должность председателя

муниципального учреждения Контрольно-счетная палата Тутаевского муниципального района

1. Не позднее чем за три месяца до дня, в который истекает срок полномочий действующего председателя муниципального учреждения Контрольно-счетная палата Тутаевского муниципального района (далее – Контрольно-счетная палата), а в случае расторжения трудового договора с председателем Контрольно-счетной палаты до истечения срока его действия – на ближайшем очередном или внеочередном заседании Муниципального Совета Тутаевского муниципального района – Муниципальный Совет Тутаевского муниципального района принимает решение о начале приема предложений о кандидатурах на должность председателя Контрольно-счетной палаты от лиц, имеющих в соответствии с федеральным законом, Уставом Тутаевского муниципального района и настоящим Положением право на внесение таких предложений, устанавливает срок для внесения таких предложений, который не может быть менее двух недель, и определяет способ рассмотрения таких кандидатур: с проведением конкурса на замещение должности муниципальной службы председателя Контрольно-счетной палаты или без проведения такого конкурса.

2. Предложения о кандидатурах на должность председателя Контрольно-счетной палаты с указанием фамилии, имени и отчества кандидата подаются в письменной форме на имя Председателя Муниципального Совета Тутаевского муниципального района в пределах срока выдвижения кандидатур, установленного Муниципальным Советом Тутаевского муниципального района.
3. Рассмотрение кандидатуры на должность председателя Контрольно-счетной палаты допускается с согласия лица, кандидатура которого предлагается к назначению. Такое согласие выражается:

в случае принятия решения о проведении конкурса на замещение должности муниципальной службы председателя Контрольно-счетной палаты – путем подачи заявления о включении в число участников конкурса с приложением всех документов, необходимых для участия в конкурсе в соответствии с утвержденным Муниципальным Советом Тутаевского муниципального района Положением о порядке проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Тутаевского муниципального района;
в случае принятия Муниципальным Советом Тутаевского муниципального района решения о рассмотрении кандидатур на должность председателя Контрольно-счетной палаты без проведения конкурса – путем подачи таким лицом заявления на имя Председателя Муниципального Совета Тутаевского муниципального района с просьбой о поступлении на муниципальную службу и замещении должности муниципальной службы председателя Контрольно-счетной палаты с приложением к такому заявлению всех документом, которые в соответствии с федеральным законом должны быть представлены при поступлении на муниципальную службы.
4. В случае принятия решения о проведении конкурса на замещение должности муниципальной службы председателя Контрольно-счетной палаты такой конкурс проводится в соответствии с утвержденным Муниципальным Советом Тутаевского муниципального района Положением о порядке проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Тутаевского муниципального района. В этом случае Председатель Муниципального Совета Тутаевского муниципального района передает сформированной для проведения конкурса конкурсной комиссии все документы, поступившие от лиц, изъявивших желание участвовать в конкурсе, а также поступившие предложения о кандидатурах таких лиц на должность председателя Контрольно-счетной палаты.
5. В случае принятия Муниципальным Советом Тутаевского муниципального района решения о рассмотрении кандидатур на должность председателя Контрольно-счетной палаты без проведения конкурса Муниципальный Совет Тутаевского муниципального района поручает одной из постоянных комиссий Муниципального Совета Тутаевского муниципального района предварительное рассмотрение кандидатур на должность председателя Контрольно-счетной палаты с целью определения их соответствия установленным федеральным законом и правовыми актами Муниципального Совета Тутаевского муниципального района требованиям к лицам, претендующим на данную должность. В этом случае Председатель Муниципального Совета Тутаевского муниципального района передает соответствующей постоянной комиссии поступившие предложения о кандидатурах на должность председателя Контрольно-счетной палаты, заявления от лиц, кандидатуры которых предложены для назначения на указанную должность, с просьбой о поступлении на муниципальную службу и замещении должности муниципальной службы председателя Контрольно-счетной палаты с приложением к такому заявлению документов, которые в соответствии с федеральным законом должны быть представлены при поступлении на муниципальную службу, в объеме, необходимом постоянной комиссии для предварительного рассмотрения кандидатур и принятия соответствующего решения. Постоянная комиссия, осуществляющая предварительное рассмотрение кандидатур на должность председателя Контрольно-счетной палаты, в случае соответствия кандидатуры установленным федеральным законом и правовыми актами Муниципального Совета Тутаевского муниципального района требованиям к лицам, претендующим на данную должность, принимает решение о допуске соответствующей кандидатуры к рассмотрению Муниципальным Советом Тутаевского муниципального района, а в случае несоответствия таким требованиям – об отказе в таком допуске.
6. Все кандидатуры, отобранные по результатам проведения конкурса либо допущенные к рассмотрению Муниципальным Советом Тутаевского муниципального района по результатам предварительного рассмотрения кандидатур постоянной комиссией Муниципальный Совет Тутаевского муниципального района, рассматриваются Муниципальным Советом Тутаевского муниципального района.
7. При рассмотрении каждой из кандидатур на должность на заседании Муниципального Совета Тутаевского муниципального района имеют право выступления сам кандидат, лица, внесшие предложения о назначении на должность председателя Контрольно-счетной палаты (их представители), депутаты Муниципального Совета Тутаевского муниципального района, Глава Тутаевского муниципального района, действующий председатель Контрольно-счетной палаты, представители Контрольно-счетной палаты Ярославской области, Тутаевский межрайонный прокурор.
8. Голосование проводится по каждой кандидатуре отдельно. На должность председателя Контрольно-счетной палаты назначается лицо, получившее при голосовании наибольшее число голосов «за», но не менее половины голосов от установленного числа депутатов Муниципального Совета Тутаевского муниципального района.

9. В случае, если ни один из кандидатов при рассмотрении вопроса о назначении председателя Контрольно-счетной палаты не набрал необходимого числа голосов, Муниципальный Совет Тутаевского муниципального района принимает решение о начале повторного приема предложений о кандидатурах на должность председателя Контрольно-счетной палаты. При повторном приеме предложений о кандидатурах на должность председателя Контрольно-счетной палаты лица, не набравшие при первоначальном рассмотрении вопроса о назначении председателя Контрольно-счетной палаты необходимого числа голосов, не могут быть повторно предложены к назначению на должность председателя Контрольно-счетной палаты.
10. В случае расторжения трудового договора с председателем Контрольно-счетной палаты до истечения срока его действия Муниципальный Совет Тутаевского муниципального района временно возлагает исполнение обязанностей председателя Контрольно-счетной палаты на кого-либо из сотрудников Контрольно-счетной палаты с его согласия, а при невозможности такого назначения – принимает решение о заключении трудового договора с лицом, соответствующим установленным федеральным законом и правовыми актами Муниципального Совета Тутаевского муниципального района требованиям для назначения на должность председателя Контрольно-счетной палаты, на срок, необходимый для рассмотрения предложений о кандидатурах на должность председателя Контрольно-счетной палаты и принятия решения о назначении председателя Контрольно-счетной палаты, если без заключения такого трудового договора невозможно выполнение обязательных требований действующего законодательства и (или) муниципальных правовых актов Тутаевского муниципального района.
