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Муниципальный Совет

Тутаевского муниципального района

РЕШЕНИЕ

от____________  № _____-г
г. Тутаев

принято на заседании

Муниципального Совета

Тутаевского муниципального района

_________________




О минимальном размере пенсии

за выслугу лет лицам, замещавшим

должности муниципальной службы

в органах местного самоуправления

Тутаевского муниципального района   
В соответствии с Федеральным законом от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Ярославской области от 27 июня 2007 года № 46-з «О муниципальной службе в Ярославской области», Уставом Тутаевского муниципального района, Муниципальный Совет Тутаевского муниципального района
РЕШИЛ: 

1. Установить минимальный размер пенсии за выслугу лет, выплачиваемой в соответствии с Законом Ярославской области от 27 июня 2007 года № 46-з лицам, замещавшим должности муниципальной службы (муниципальные должности муниципальной службы) в органах местного самоуправления Тутаевского муниципального района:

2
- при стаже муниципальной службы свыше 25 лет (включительно) – 75 процентов социальной пенсии, установленной в соответствии с подпунктом 1 пункта 1 статьи 18 Федерального закона от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» (далее – социальная пенсия);

- при стаже муниципальной службы от 20 лет (включительно), но менее 25 лет – 60 процентов социальной пенсии;

- при стаже муниципальной службы от 15 лет (включительно), но менее 20 лет – 45 процентов социальной пенсии.

Указанный в настоящем пункте минимальный размер пенсии устанавливается с округлением до рублей. 
2. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на постоянную комиссию Муниципального Совета Тутаевского муниципального района по экономической политике и вопросам местного самоуправления (Коротков С.Ю.).
3. Опубликовать настоящее Решение в Тутаевской массовой муниципальной газете «Берега». 

4. Настоящее Решение вступает в силу после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2016 года.
Председатель Муниципального Совета

Тутаевского муниципального района


          
В.А. Кудричев
Глава Тутаевского

муниципального района                                                       С.А. Левашов
Пояснительная записка

к проекту Решения муниципального Совета ТМР

 «О минимальном размере пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим

должности муниципальной службы в органах местного самоуправления

Тутаевского муниципального района»

Проект Решения муниципального Совета ТМР «О минимальном размере пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Тутаевского муниципального района» подготовлен в целях реализации нормы об установлении минимального размера пенсии, внесенной в Закон Ярославской области от 27 июня 2007 года № 46-з «О муниципальной службе в Ярославской области» Законом Ярославской области от 05.11.2015 № 86-з «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Ярославской области в сфере государственной гражданской и муниципальной службы и о статусе лиц, замещающих государственные и муниципальные должности».

В соответствии с пунктом 5 статьи 6 Закона Ярославской области от 27 июня 2007 года № 46-з «О муниципальной службе в Ярославской области» (далее – Закон) пенсия за выслугу лет назначается при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет в размере 45 процентов среднемесячного заработка муниципального служащего за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях».

За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх 15 лет пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка. При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии не может превышать 75 процентов среднемесячного заработка муниципального служащего, определенного в соответствии с частью 7 статьи 6 Закона. 

Минимальный размер пенсии за выслугу лет, выплачиваемой гражданину, устанавливается муниципальным нормативным правовым актом. Если размер пенсии за выслугу лет, исчисленный в соответствии со статьей 6 Закона, ниже установленного минимального размера, пенсия за выслугу лет выплачивается гражданину в минимальном размере пенсии за выслугу лет.

Ранее минимальный размер пенсии за выслугу лет в соответствии с законодательством установлен не был.

В соответствии с пунктом 7 статьи 6 Закона размер пенсии за выслугу лет исчисляется из среднемесячного заработка муниципального служащего, индексируемого на день обращения за назначением указанной пенсии.

Размер среднемесячного заработка определяется в порядке, установленном муниципальным нормативным правовым актом, и не может превышать 2,8 суммы должностного оклада и оклада за классный чин, установленных муниципальному служащему на день исчисления среднемесячного заработка и проиндексированных на день обращения за назначением указанной пенсии.

Минимальные размеры пенсии, предлагаемые к установлению настоящим проектом Решения МС ТМР, аналогичны минимальным размерам пенсий, установленных Указом Губернатора Ярославской области от 13.01.2016 г. № 5 «О пенсионном обеспечении» для лиц, замещавших государственные должности Ярославской области и должности государственной службы Ярославской области.

Управляющий делами

Администрации ТМР                                                      С.В. Балясникова 

Финансово-экономическое обоснование

к проекту Решения муниципального Совета ТМР

 «О минимальном размере пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим

должности муниципальной службы в органах местного самоуправления

Тутаевского муниципального района»

1. Цель принятия проекта Решения:

Проект Решения подготовлен в целях реализации нормы об установлении минимального размера пенсии, внесенной в Закон Ярославской области от 27 июня 2007 года № 46-з «О муниципальной службе в Ярославской области» Законом Ярославской области от 05.11.2015 № 86-з «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Ярославской области в сфере государственной гражданской и муниципальной службы и о статусе лиц, замещающих государственные и муниципальные должности».

2. Социальная значимость проекта Решения:

Право на пенсионное обеспечение является одним из основных прав муниципального служащего, закрепленных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

3. Объем средств, необходимый для реализации проекта:

Указанный в проекте Решения размер минимальной пенсии составляет в рублевом выражении:

- при стаже муниципальной службы свыше 25 лет (включительно) – 3577 рублей;
- при стаже муниципальной службы от 20 лет (включительно), но менее 25 лет – 2862 рублей;
- при стаже муниципальной службы от 15 лет (включительно), но менее 20 лет – 2146 рублей.
Исходя из имеющихся в распоряжении Администрации ТМР сведений о лицах, имеющих право на получение пенсии за выслугу лет, на пенсионное обеспечение указанных лиц потребуется дополнительно в 2016 году 1 420 358 рублей (расчет произведен без учета индексации пенсий в течение 2016 года).

Управляющий делами

Администрации ТМР                                                      С.В. Балясникова 
